
«Затверджено» 

Директор школи:                     МАЛКО Мар’яна  
 

План роботи  
з командоутворення та становлення сприятливого 
морально-психологічного клімату у педагогічному 

колективі на 2025-2026 н.р. 
 

№ Нава заходу Дата Відповідальний 

1 Тренінг в рамках програми 
«Батьківський оберіг» на тему «Мова 
прийняття, як основа для побудови 
довірливих, надійних стосунків» 

Жовтень  Психологиня благодійного 
фонду «Рідні», 

 Роксолана Мегес 

2 Заняття з психологічної едукації для 
вчителів, які мають дітей до 12 років. 

Жовтень Психологиня благодійного 
фонду «Рідні»,  

 Роксолана Мегес 

3 Захід з актуалізації власних ресурсів 
особистості, формування приятливого 
морально-психологічного клімату та 
згуртованості колективу "Кулінарна 
вечірка" (створення їстівних мандал). 

Листопад 
2025 року 

Практичний  психолог 
Острожинська О.П., 
соціальний педагог Рибій 
І.М. 

4 Спільний перегляд психологічного 

кіно для педагогів. 

Грудень 
2025 року 

Практичний  психолог 
Острожинська О.П., 
соціальний педагог Рибій 
І.М 

5 Заняття-рольова гра для педагогів 
молодшої школи з формування 
навичок успішної командної взаємодії 
"Острів". 

Січень 
2026 року 

Практичний  психолог 
Острожинська О.П., 
соціальний педагог Рибій 
І.М 

6 Тренінг з формування згуртованості 
педагогічної команди "Ми одна 
команда!. Командотворення". 

Лютий 
2026 року 

Практичний  психолог 
Острожинська О.П., 
соціальний педагог Рибій 
І.М 

7 Проведення методичного об'єднання 
класних керівників з елементами арт-
терапії для відновлення ресурсу 
"Дозволь собі бути щасливим". 

Березень 
2026 року 

Заступник директора з НВР 
Курило Г.М., практичний  
психолог, соціальний 
педагог  

8 Заняття- тренінг для для педагогів 

старшої школи з актуалізації стану  

позитивної перебудови, збереження 

психічного здоров'я та зміцнення 

психологічного мікроклімату 

педагогічного колективу  "Повір у 

себе". 

Квітень 
2026 року 

Практичний  психолог 
Острожинська О.П., 
соціальний педагог Рибій 
І.М 



 


